
 

 

Capacita UAEMéx a operadoras y operadores del Potrobús 
para fortalecer espacios seguros y libres de violencia 

 
• “La igualdad sustantiva debe ser un pilar transversal en la vida universitaria. 

Nuestro compromiso con la formación académica integral y la retribución social 
también implica la prevención y atención de las múltiples formas de violencia”, 
afirmó la rectora Martha Patricia Zarza Delgado. 

• El Sistema de Transporte Universitario Potrobus moviliza anualmente a más de 
1.7 millones de usuarios mediante 16 rutas en el Valle de Toluca y 13 rutas 
regionales. 

 
Toluca, Méx. - 1 de julio de 2026. Con el propósito de fortalecer la prevención de las 
violencias, promover la igualdad sustantiva y fomentar el respeto a la diversidad dentro 
del Sistema de Transporte Universitario Potrobús, la Universidad Autónoma del Estado 
de México (UAEMéx), a través de la Secretaría de Igualdad Sustantiva y Cuidados, 
impartió el curso Construyendo espacios seguros en el transporte universitario, dirigido 
a operadoras y operadores de este servicio. 
Durante la inauguración, a la que asistieron la secretaria de Igualdad Sustantiva y 
Cuidados, Norma Baca Tavira; el director de Movilidad y Transporte Universitario, Juan 
Roberto Calderón Maya, y el jefe del Transporte Escolar Universitario Potrobús, 
Antonio Alcántara Villegas, la rectora Martha Patricia Zarza Delgado destacó que el 
Potrobús moviliza anualmente a más de 1.7 millones de personas mediante 16 rutas en 
el Valle de Toluca y 13 rutas regionales, ofreciendo un servicio gratuito que beneficia a 
estudiantes provenientes de diversos municipios del Estado de México.  
En el Auditorio "Juana de Asbaje" de la Biblioteca Central, en Ciudad Universitaria, 
subrayó que garantizar la seguridad y el bienestar de la comunidad universitaria 
constituye uno de los pilares de la transformación institucional. 
"La seguridad es una condición imprescindible para el desarrollo integral de nuestras y 
nuestros universitarios. Esta condición no solo debe reflejarse en los espacios 
académicos o en las interacciones personales, también debe estar presente en los 
espacios públicos por los que transita nuestra comunidad", afirmó. 
La rectora enfatizó que la igualdad sustantiva debe consolidarse como un eje 
transversal de la vida universitaria y señaló que reconocer las conductas 
discriminatorias representa el primer paso para erradicarlas. Asimismo, invitó a las y los 
participantes a trasladar los aprendizajes adquiridos a su desempeño profesional y a su 
vida cotidiana.       



 

 

"La igualdad sustantiva debe ser un pilar permanente en la vida universitaria. Esta 
capacitación permite llevar estos conocimientos y prácticas a nuestros entornos 
personales, fortaleciendo la convivencia familiar y comunitaria. Nuestro compromiso 
con la formación integral y la responsabilidad social también implica prevenir y atender 
las múltiples formas de violencia", expresó la rectora. 
Como parte de la jornada de capacitación, las y los operadores reflexionaron sobre las 
desigualdades, las diversidades, las masculinidades y las violencias de género, con el 
propósito de fortalecer sus capacidades de atención y contribuir a la construcción de 
entornos seguros para la comunidad universitaria. 
El curso estuvo integrado por cuatro módulos especializados: Conceptos básicos de 
desigualdades, impartido por Cindy Adriana Morales Gonzaga; Violencia de género en 
el transporte, a cargo de Vanessa Robles Romero; Masculinidades, desarrollado por 
José Francisco Mendoza Olvera; y Diversidades, impartido por Ricardo Coyotzin 
Torres. 
Con esta iniciativa, la Universidad Autónoma del Estado de México refrenda su 
compromiso de consolidar un transporte universitario seguro, incluyente y libre de 
violencias, fortaleciendo acciones orientadas a proteger el bienestar de toda su 
comunidad. 
 
 


